MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional do Ministério Publico
Diretoria de Estagios e Convénios Académicos

EDITAL n?2201/2021

EDITAL PARA EXAME DE SELECAO PUBLICA DE ACADEMICOS DE GRADUACAO EM DIREITO
DE INSTITUICOES DE ENSINO DEVIDAMENTE CONVENIADAS COM A PROCURADORIA-GERAL
DE JUSTICA

A Procuradoria-Geral de Justica do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais, por meio do
Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional (CEAF), no uso das prerrogativas que lhe sao
conferidas pela Lei Federal n? 11.788/2008, pela Resolucdo CNMP n? 42/2009 e pela Resolucio
PGJ n? 30/2018, torna publico que serdo abertas as inscricoes para a selecdo publica destinada ao
preenchimento de vagas de estagiarios de graduaciao em Direito do Ministério Publico de Minas
Gerais e a formacdo de cadastro de reserva, nos termos deste Edital.

1. Das vagas

A selecdo publica regulada por este Edital destina-se ao preenchimento de 1 (uma)_vaga de
estagiario de graduacdo em Direito existente na 42 Promotoria de Justica da comarca de
Cataguases/MG, assim como a formacdo de cadastro de reserva, observando-se, para a
classificacdo, o disposto no item 07 deste Edital.

2. Da bolsa-auxilio

O candidato aprovado fara jus a bolsa-auxilio no valor de R$ 1.086,00 (um mil e oitenta e seis
reais) e a auxilio-transporte no valor de R$ 9,00 (nove reais) por dia de atividade efetivamente
exercida.

3. Dos requisitos para a nomeacao
Para ser nomeado como estagiario, o interessado devera:

a) ser estudante do curso de Direito e estar regularmente matriculado e frequente a partir do
quinto periodo em Institui¢des de Ensino devidamente conveniadas;

b) ter disponibilidade de 6 (seis) horas diarias, de segunda a sexta-feira no periodo da manha
ou tarde para atividade de estagio presencial;

C) ter conduta compativel com o exercicio das atribuicoes de estagiario do Ministério Publico;

d) ndo ter exercido, anteriormente, o total de dois anos atividade de estagio de graduacido em
Direito no ambito do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais.

4. Das inscrigoes



4.1 As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 07/05/2021 a 14/05/21.

4.2. Para requerer sua inscri¢io, o candidato devera encaminhar o curriculo para o endereco
eletronico pj4cataguases@mpmg.mp.br, aos cuidados de Ana Paula, informando:

a) nome completo;

b) data de nascimento;

c) numero de documento de identidade (cujo original serd usado para a realizacao da prova);

d) endereco eletronico (e-mail) e telefones de contato;

e) instituicao de ensino e curso em que esta matriculado;

f) informacdo da experiéncia juridica, se possuir, com o nome da entidade, o periodo de atuacio e
a funcao assumida;

g) indicacdo da experiéncia académica, se possuir, com o nome da instituicdo, o periodo de
atuacdo e a funcao assumida;

h) Histérico Escolar (da graduacédo) atualizado.

4.3 O pedido de inscrigdo encaminhado sem os itens acima sera desconsiderado.

4.4 Para a solucao de qualquer problema na inscricio, o candidato devera entrar em contato pelo

telefone (32) 3421-2906.

4.5. E de responsabilidade do candidato a manutenc¢do do e-mail, telefone e dados curriculares
atualizados, para viabilizar os contatos necessarios.

4.6. A inscricdo implicara o conhecimento e a aceitacdo das normas preestabelecidas do certame.
4.7. A constatacdo, em qualquer época, de auséncia de convénio, de irregularidades, inexatiddo de
dados ou falsidade de qualquer declaragdo na inscricdo, implicara a eliminacdo do candidato,
cancelando-se sua inscricdo e anulando-se todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo das
sangoes civis e penais cabiveis.

5. Do processo de selecao

5.1 Os candidatos submeter-se-ao ao Processo de Selecdo de Estagiarios, regido por este Edital, que
compreendera duas etapas:

a) 1.2 Etapa: Avaliacdo do Curriculo (conforme item 6 deste Edital), de carater classificatério e
eliminatoério;

b) 2.2 Etapa: Entrevista (conforme item 7 deste Edital). Os 10 (dez) primeiros colocados na 1.2
Etapa estardo automaticamente selecionados para a Entrevista e os demais candidatos estarao
automaticamente desclassificados.

6. Da avaliagao do curriculo e classificacdo dos candidatos
6.1. Sera atribuida maior pontuacdo aos candidatos com experiéncia na area de Direito.

6.2. Sera considerada como experiéncia as atividades exercidas enquanto estagiario de, no minimo,
6 (seis) meses.
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6.3 Serdo considerados a participacdo em projeto de extensdo e a publicagdo de artigos cientificos
relacionados ao curso de Direito, bem como a participacdo em cursos e palestras que envolvem a
area de atuacao do Ministério Publico, conforme disposto no link:
https://www.mpmg.mp.br/areas-de-atuacao/defesa-do-cidadao/apresentacao/apresentacao.htm

6.4 A comprovacdo de participagdes em cursos e palestras sera feita por meio de certificados.

6.5 A comprovacdo de publicacdo dos artigos cientificos sera feita por meio de copia do artigo
extraido da revista e pagina do sitio eletrénico.

6.6 A comprovacao de participacdo em projeto de pesquisa e extensdo sera feita por meio de
certiddo ou declaracdo fornecida pela instituicao de ensino.

6.7 A participacdo em projeto de pesquisa e extensdo, publicacdo de artigos cientificos e
participacdo em cursos e palestras serdo pontuados conforme anexo .

6.8 Serao classificados para a entrevista os 10 (dez) candidatos com maior pontuacgao.

6.9 No caso de empate na pontuacdo, terd preferéncia o candidato que tiver maior periodo de
experiéncia na area juridica. Caso persista o empate, tera preferéncia o candidato que tiver o maior
numero de participacdes em cursos e palestras que envolvem a area de atuacdo do Ministério
Publico.

6.10 O resultado da 12 etapa sera divulgado em 19/05/2021 por meio dos e-mails informados
pelos candidatos, com o agendamento da entrevista se classificados (além de afixacao do
resultado em local proprio na Promotoria de Justica).

7. Da modalidade da Entrevista (22 Etapa)

7.1. A 2% etapa sera a realizacdo de entrevista com os 10 primeiros colocados na 1?2 etapa nos
dias 24, 25 e 26 de maio de 2021 (a depender do nimero de candidatos).

7.2. Os 10 (dez) primeiros colocados na listagem de pontuacdo serdo entrevistados
individualmente, pessoalmente ou através do aplicativo Microsoft Teams. Neste ultimo caso, os
candidatos selecionados para a entrevista serdo comunicados através de seu endereco eletronico e
receberdo um link para acesso a entrevista.

7.3. Na entrevista, serd avaliado o conhecimento juridico do candidato, relativo aos temas abaixo:
- Constituicdo Federal (Do Ministério Publico);

- Cadigo Civil (Do Direito de Familia);

- Lei de investigacdo de Paternidade;

- Codigo de Processo Civil;

- Codigo Penal;

- Lei de Contravencgdes Penais;

- Lei de Drogas (Art. 28);

- Codigo de Transito Brasileiro (Dos Crimes de Transito);
- Lei dos Juizados Especiais ;

- Codigo de Processo Penal;

- Codigo de Defesa do Consumidor;

- Teoria Geral da Tutela Coletiva;

- Lei de Acéo Civil Publica;
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- Lei de Registros Publicos;
-Codigo Tributario;
- Respectivas simulas e entendimentos jurisprudenciais dos Tribunais Superiores.

7.4. A nota final atribuida a entrevista variara de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, e sera determinada
mediante analise global dos atributos indicados no item 6.6.

7.5 O resultado do processo de selecio sera divulgado no Portal do MPMG até o dia 28/05/2021.

7.6 O recurso contra o resultado do processo seletivo devera ser apresentado fundamentadamente,
em até 3 (trés) dias a contar da sua divulgacdo, pelo mesmo meio eletrdénico utilizado na inscricao.

8. Da convocacao

8.1. O candidato classificado sera convocado, observando-se a classificacdo, conforme disposto no
item 06 deste Edital.

8.2. A convocacao oficial sera feita por meio do endereco eletronico informado na inscrigao.
8.3. Apds convocacdo, o candidato tera o prazo de 2 (dois) dias uteis para se manifestar, podendo:

a) aceitar a vaga ofertada;
b) solicitar a reclassificagio para o dltimo lugar do cadastro de reserva;
c) desistir do processo seletivo e ser automaticamente excluido do cadastro de reserva.

8.4. Em caso de recusa, reclassificacdo ou desisténcia, sera convocado para a vaga o candidato
seguinte na ordem de classificacio.

8.5. A desisténcia tratada no item 7.3.c é irretratavel.

8.6. Sera considerado desistente o candidato que nao responder a convocacdo no prazo estipulado
no item 7.3.

8.7. A unidade demandante do preenchimento da vaga podera realizar entrevista com o candidato
convocado, sem prejuizo da classificagcdo deste no processo seletivo.

8.8. Caso a unidade demandante opte pela ndo contratagdo do candidato convocado, pode-se fazer
a convocacdo do proximo classificado, desde que o candidato preterido seja nomeado para outra
unidade.

8.9. Caso aceite a vaga ofertada, o candidato devera apresentar-se, no prazo de 10 (dez) dias
contados da data da convocagdo no enderego citado no item 8.1, munido dos seguintes
documentos:

a) documento comprobatoério atualizado de regularidade escolar, emitido pela instituicio de
ensino, com indica¢do do ano ou periodo que esta cursando e as disciplinas ministradas;

b) historico escolar atualizado da instituicao de ensino superior;

¢) formuldario de solicitacdo de nomeacdo (modelo disponivel no Portal do MPMG);

d) declaracdo pessoal de disponibilidade de horario, inexisténcia de antecedentes criminais;

e) codpia da carteira de identidade e do CPF;

f) numero da conta corrente ou universitaria no Banco do Brasil;



g) copia de comprovante de endereco;
h) exame médico admissional;

8.10. Além dos documentos acima mencionados, o estagiario deve providenciar 4 (quatro) vias do
termo de compromisso e plano de estidgio (modelo disponivel no Portal do MPMG), a serem
assinados pela instituicdo de ensino, pelo supervisor do estégio e pelo proprio académico.

8.11. A falta de qualquer um dos documentos a que se referem os itens 7.9 e 7.10 implicara a ndo
nomeacao do candidato aprovado e a desisténcia tacita, ocasido em que sera chamado o candidato
seguinte na ordem de classificacao.

9. Das disposicdes finais

9.1. Este Edital e a Resolucdo PG] n? 30/2018 ficardo a disposicdo para consulta no seguinte
endereco: Praca Doutor Cunha Neto, Centro, Cataguases/MG (Forum local).

9.2. O prazo de validade desta selecdo publica é de 1 (um) ano, prorrogavel por igual periodo,
contado da data da divulgacdo do resultado final da selec¢ao.

9.3. As nomeacdes serdo feitas para inicio das atividades, observados os prazos previstos na
Resolug¢ao PGJ n230/2018.

9.4. Todas as instrugdes, convocacdes e avisos relativos a selecido regida por este Edital serdo
divulgados na pagina do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais, por meio do link
http://www.mpmg.mp.br/acesso-a-informacao/estagios.

9.5. A inscri¢do implicara o conhecimento e a aceitacgio, por parte do candidato, do que determina
as legislacoes vigentes de estagio, as Resolu¢des da Procuradoria-Geral de Justica do Estado de
Minas Gerais e este Edital.

9.6. A contratacdo de candidato aprovado dependera da conveniéncia para o Ministério Publico do
Estado de Minas Gerais.

9.7. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Diretor do Ceaf.

Sabinopolis , 4 de maio de 2021.

Elaine Martins Parise
Procuradora de Justica
Diretora do Ceaf

Ingrid Costa dos Reis
Promotor de Justica
Responsavel pelo Exame de Selecdo Publica
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ANEXO |

1) Experiéncia na area de Direito (estagios) = 20 a 40 pontos

2) Cursos relacionados a &rea de atuagdo do Ministério Publico =10 a 20
3) Palestras relacionadas a area de atuacdo do Ministério Publico = 05 a 10
4) Artigos cientificos publicados = 05 a 15

5) Projeto de pesquisa e extensdo = 05a 15



